
TASSO DI ASSENZA

(malattia, ferie, permessi, 

aspettativa, maternità, ecc.)*

 - Il computo delle assenze è calcolato, in modo indifferenziato, per tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo (ferie, malattia, 

permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, maternità, ecc.).

UFFICIO TECNICO 2 22,22 77,78

TOTALE 10 19,12 80,88

POLIZIA LOCALE 1 57,14 42,86

AMMINISTRATIVO, FINANZIARIO 7 12,93 87,07

SERVIZIO Dipendenti in servizio TASSO DI PRESENZA

SEGRETARIO COMUNALE
In convenzione con il Comune di 

MOTTA VISCONTI-MORIMONDO-
(*) (*)

COMUNE DI OZZERO
CITTA' METROPOLITANA DI MILANO
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