TASSI DI PRESENZA ED ASSENZA PERSONALE DIPENDENTE

nov-19

SERVIZIO Dipendenti in servizio TASSO DI ASSENZA TASSO DI PRESENZA
(malattia, ferie, permessi, aspettativa,
maternita, ecc.)”
SEGRETARIO COMUNALE In convenzm;;;cgr:zll Comune di *) *)
AMMINISTRATIVO, FINANZIARIO,
POLIZIA LOCALE 6 2,99 97,01
UFFICIO TECNICO 2 0,63 99,38
TOTALE 8 2,40 97,60

- Il computo delle assenze & calcolato, in modo indifferenziato, per tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo (ferie,

malattia, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, maternita, ecc.).

(*) Le assenze e presenze del Direttore Generale/Segretario Comunale sono elaborate dal Comune capo-convenzione di ARESE




